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Samen Zelf Doen

Vacature

Sterk Papendrecht maakt onderdeel uit van MEE-Vivenz. Binnen MEE-Vivenz werken we met
elkaar aan een samenleving waarin iedereen ertoe doet. MEE-Vivenz biedt één centraal
aanspreekpunt voor de sociale (wijk)teams, welzijnsdiensten en informele zorg in de regio.
Sterk Papendrecht vertegenwoordigt hierin Papendrecht. Meer weten over MEE-Vivenz? Kijk
op www.meevivenz.nl.

Sterk Papendrecht is het eerste centrale punt voor alle inwoners van 0- 100 jaar met een
ondersteuningsvraag op alle levensgebieden. Ondersteuning wordt georganiseerd samen
met en vanuit de vraag van de inwoner met de gedachte: zo dichtbij mogelijk, zo vroeg
mogelijk en zo zwaar als nodig.

Wij zijn tijdelijk op zoek naar een:

Consulent Team Volwassenen
24 uur per week, start 1 juli 2020 tot 1 april 2021

Wat je gaat doen:

Een consulent die out of the box kan denken, geen negen tot vijf mentaliteit heeft,
samenhang ziet, zelfstandig is, initiatief toont, lef heeft, nieuwsgierig is, een goede luisteraar
is, inlevingsvermogen heeft, betrokken is bij zowel huishoudens als teamleden, achterover
kan zitten, maar handelt als dat noodzakelijk is, open staat, reflectief is, leert, vraagt en
hulp/expertise accepteert. Maar ook iemand die zijn eigen specialisme kan delen maar met
een generalistische blik kan kijken, enthousiasme toont, mensen mee krijgt en soms afwijkt
en moeilijk in een ‘standaard profiel’ is te passen. Je biedt zowel ondersteuning waar nodig,
als informatie en advies.

Werkdagen in overleg. De werkzaamheden zijn onder andere gericht op preventie
uithuiszettingen, toeleiden naar schuldhulpverlening en onafhankelijke cliéntondersteuning.

Jouw profiel

Jij hebt een afgeronde hbo opleiding (bijvoorbeeld MWD of SJD) en minimaal 2 jaar relevante
werkervaring. Je hebt bij voorkeur ervaring en affiniteit met mensen met een (verstandelijke)
beperking en kennis van de sociale kaart (van de gemeenten uit het werkgebied). Verder is
het van groot belang dat jij zelfstandig en gestructureerd kunt werken. Je moet een Verklaring
omtrent Gedrag (VOG) kunnen overleggen bij start van het dienstverband.

Daarnaast kan je:

domein overstijgend, probleemgericht én kansgericht te werk gaan
vragen en behoeften verhelderen

de eigen kracht en zelfregie versterken

zichtbaar zijn en op mensen afgaan

verantwoordelijk gedrag stimuleren

aansturen op betrokkenheid en participatie

de gezamenlijke en individuele aanpak verbinden
samenwerken en netwerken versterken

bewegen in uiteenlopende systemen

verhoudingen doorzien en anticiperen op veranderingen
de professionele ruimte benutten en ondernemend zijn

Wat bieden wij:

Een uitdagende baan met prettige collega’s waarbij effectief samenwerken om de
doelstellingen van de organisatie te realiseren, centraal staat. Je krijgt volop de ruimte om
jezelf te ontwikkelen. De aanstelling wordt aangeboden voor de periode van 1 juli 2020
tot 1 april 2021. Het salaris wordt ingedeeld in schaal 8 van de CAO Sociaal Werk, sociaal
werker A.



http://www.meevivenz.nl/

Meer informatie

Neem voor meer informatie contact op met Cora Damsteeg, consulent bij Sterk Papendrecht.
Dit kan via telefoonnummer 078- 615 47 41 of mail info@sterkpapendrecht.nl. Kijk op
www.sterkpapendrecht.nl voor meer informatie over de organisatie.

Solliciteren:
Denk jij dat je de ideale kandidaat bent voor deze functie? Reageer dan voor 18 mei 2020 via
info@sterkpapendrecht.nl.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 25 mei 2020. Afhankelijk van de maatregelen van
het RIVM in verband met Corona kan het zijn dat deze via beeldbellen plaatsvinden in plaats
van face-to-face.
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